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Communiqué de presse 

Pour diffusion immédiate 

 

 

Nouvelle nomination au Carrefour 50 + du Québec 

 

Rimouski, le 11 août 2023 — Le Carrefour 50 + Québec est heureux d’annoncer la nomination 

du chargé de projet en développement des affaires à notre bureau de Rimouski. Un processus 

d’évaluation des candidatures et des exigences spécifiques à ce poste stratégique ont permis 

de choisir monsieur Harold Lebel. 

 

Bien connu dans la région par son implication auprès des ainés, par son dynamisme et par ses 

nombreux liens auprès des instances municipales, régionales et provinciales et nationales, il 

saura développer rapidement des liens ainsi que de nouvelles stratégies de développement et 

de financement. Il accompagnera les présidents-es et les adjoints-es de secteur ainsi que les 

conseils d’administration des clubs de 50 ans et plus dans leur structure de gouvernance et 

développera de nouvelles manières de fonctionner avec les technologies pour faciliter leur rôle 

et leur implication. 

 

M. Lebel a œuvré plus de 28 ans dans des domaines reliés aux ainés dans le Bas-Saint-Laurent 

et dans le milieu politique à Québec. Il a su se démarquer par son implication soutenue et par 

sa capacité à trouver des solutions innovatrices pour le mieux-être des ainés, dont le colloque 

Bien vieillir dans Rimouski-Neigette en 2019. 

 

Nous sommes heureux de compter dans notre équipe, une personne d’expérience qui travaillera 

en collaboration avec la coordonnatrice aux ainés, Marie Otis. Vous pourrez contacter M. Lebel 

au bureau du Carrefour 50 + dès le 16 août prochain. 

 

Nous lui souhaitons la bienvenue dans l’équipe et avons hâte de travailler avec lui. 
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Source et renseignements :  Richard Rancourt 

 Président du Carrefour 50 + du Québec 

 T. 418-721-2456 

 

 

Le Carrefour 50 + du Québec est un fort réseau de 140 clubs affiliés des 50 ans et plus, ce qui 

représente près de 20 000 membres répartis sur le grand territoire du Bas-Saint-Laurent, de la 

Gaspésie et des Îles-de-la-Madeleine. Sa mission première est de briser l’isolement en favorisant 

une participation dynamique axée sur un fort potentiel d’appartenance. 

 


